
Quand le T-800 vend du Parkside, Le T-1000 

liquide deux usines Bosch Power Tools ! 
 
 

La division Power Tools de Bosch vient d’annoncer la fermeture programmée des sites de production de 

Sebnitz et Leinfelden, en Allemagne d’ici fin 2026. Cette décision impactera près de 510 salariés :  

280 à Sebnitz et 230 à Leinfelden, dont une partie avait déjà été touchée par des réductions d’effectifs 

en 2024. 

La presse allemande en parle : tagesschau.de ; Le syndicat IG Metal Esslingen precise : 

 “Bosch délocalise la production – “ Il n’y aura plus de Made in Germany”.  

Selon la direction, cette restructuration est motivée par une baisse importante de la demande, une 

pression accrue sur les prix, des difficultés dans le secteur de la construction, et un contexte économique 

global défavorable. Les productions seront transférées vers des sites existants, notamment à Miskolc, 

en Hongrie, dans une logique de compétitivité renforcée. 

Une logique de rentabilité qui sacrifie les salariés 

La CFDT Bosch France regrette profondément cette décision brutale, qui 

illustre une nouvelle fois une stratégie basée sur la recherche de gains de 

productivité à court terme, au détriment des salariés et des territoires. 

Nous dénonçons : 

 Une absence de véritable projet industriel pour les sites concernés  

 Un désengagement de la direction vis-à-vis de ses responsabilités sociales 

 Une stratégie de délocalisation qui fragilise l’ensemble de la division Power Tools. 

Toute notre solidarité aux collègues allemands 

Nous exprimons notre pleine solidarité syndicale avec les salariés de Sebnitz et Leinfelden, et avec nos 

collègues des organisations syndicales allemandes mobilisées pour défendre l’avenir de l’emploi dans 

ces régions. La CFDT Bosch France reste vigilante quant aux conséquences potentielles de cette 

réorganisation sur les autres sites du groupe, en particulier en France. Dans un groupe mondialisé 

comme Bosch, aucun site n’est à l’abri d’une telle logique si nous ne restons pas unis et mobilisés. 

Ce que nous demandons : 

 L’ouverture immédiate d’un véritable dialogue social avec les représentants du personnel en 

Allemagne  

 La mise en place d’un accompagnement digne et responsable pour tous les salariés impactés 

 Un changement de cap stratégique : Bosch doit assumer son rôle social et industriel à l’échelle 

européenne. 

Ensemble, restons solidaires. Défendons un avenir industriel durable, humainement et socialement 

responsable. Pour plus d’informations ou pour échanger avec nous, contactez la section CFDT de votre 

site ou écrivez-nous à rbfr-so.cfdt@fr.bosch.com 

https://www.tagesschau.de/inland/regional/sachsen/mdr-bosch-will-werk-in-sebnitz-schliessen-ig-metall-kuendigt-protest-an-100.html
https://www.esslingen.igm.de/news/meldung.html?id=110773
https://cfdtboschfrance.fr/
mailto:rbfr-so.cfdt@fr.bosch.com
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